641-社会保障概论
一、考试目的
社会保障概论是社会保障专业的一门基础课程。通过这门课程考试，评估学生对社会保障的基本概念、基本理论和基础知识的掌握和灵活运用能力。
二、考试要求
测试考生对社会保障的基本概念、基本理论和基础知识的掌握情况，考察他们综合运用所学知识进行问题分析和应用的能力。
三、考试内容
本课程的主要内容包括：社会保障的概念与历史发展、社会保障基金、社会保障管理、社会保障水平分析、社会保障立法和政府责任、以及针对具体人群和具体需要的社会保障实务等。
1. 社会保障的概念，体系及其功能
1）社会保障的定义及其基本体系
2）社会保险
3）社会救助
4）社会福利
5）社会保障的功能
2. 社会保障制度的产生和发展
1）社会保障制度产生的经济社会背景
2）社会保障制度的思想理论依据
3）社会保障制度的萌芽
4）社会保障制度的建立
5）社会保障制度的全面发展
6）中国社会保障制度的产生和发展
3. 当代社会保障制度的改革
1）发达国家社会保障制度的改革
2）经济转轨国家社会保障制度的改革
3）发展中国家社会保障制度的改革
4）中国社会保障制度的改革
4. 社会保障基金
1）社会保障基金概述
2）社会保障基金的筹集
3）社会保障基金的给付
4）社会保障基金投资运营
5）社会保障基金管理体制
5. 社会保障管理
1）社会保障管理的内容
2）社会保障管理体制
3）政府间社会保障管理责权划分的历史经验和发展趋势
4）中国社会保障管理体制改革
6. 社会保障水平
1）社会保障水平的概念，特点及意义
2）社会保障适度水平的测定
3）中国社会保障水平
7. 社会保障法
1）社会保障法的概念及特征
2）社会保障法的原则，内容和形式
3）社会保障法的历史发展
4）社会保障争议处理制度
8. 社会保障中的政府责任
1）理论概述
2）实践分析
3）国际社会保障改革中政府责任的调整及效果
4）中国社会保障中的政府责任
9. 老年社会保障（上）
1）老年社会保障的概念及其在社会保障体系中的重要地位
2）老年社会保障的历史回顾
3）现代老年社会保障的基本类型
4）现代老年社会保障的基本原则与实施方式
5）老年健康保障的基本方式
6）发达国家老年社会福利的主要内容
10. 老年社会保障（下）
1）中国老年社会保险制度的建立及其主要内容
2）中国城镇老年社会保险制度的改革与发展
3）中国老年福利事业
4）中国农村老年社会保障
11. 就业社会保障
1）失业保险
2）失业预防和就业扶助
3）中国就业社会保障制度
12. 医疗社会保障
1）医疗社会保险概述
2）医疗社会保险筹资机制
3）医疗社会保险的给付项目
4）医疗社会保险的支付方式
5）国际医疗保险制度改革趋势
6）中国医疗保障制度及其改革发展
13. 工伤社会保险
1）工伤社会保险的概念及原则
2）工伤社会保险制度的建立与发展
3）工伤社会保险范围
4）劳动能力鉴定
5）工伤保险待遇
6）工伤争议
7）工伤社会保险基金的筹集与管理
8）工伤预防与康复
9）中国工伤保险制度的发展历程
14. 妇女儿童社会保障
1）妇女儿童社会保障的内容与作用
2）妇女儿童社会保障的发展历程
3）中国妇女儿童社会保障现状评析
15. 军人社会保障
1）军人社会保障概述
2）军人社会保障的内容
3）军人社会保障基金
4）中国军人社会保障的发展前景
16. 残疾人社会保障
1）残疾人社会保障概述
2）残疾人社会保障的内容
3）残疾人社会保障的组织建设
17. 员工福利
1）员工福利概述
2）员工福利的形成与发展
3）员工福利的设计，规划与管理
4）我国员工福利的建立，发展与改革
18. 住房社会保障
1）住房社会保障概述
2）住房社会保障的基本形式
3）中国住房社会保障的历史沿革
4）中国住房社会保障体系与存在的问题
19. 最低生活保障
1）最低生活保障的含义，目标和原则
2）最低生活保障标准
3）最低生活保障的资金来源与制度运行
4）中国城市最低生活保障
5）中国农村最低生活保障
6）发展完善中的中国最低生活保障
20. 农村扶贫
1）农村扶贫的含义及对象
2）农村扶贫战略
3）农村扶贫的方式和方法
4）农村扶贫的资金来源
5）中国农村扶贫的成就和未来发展
21. 法律援助
1）法律援助的含义，特点及意义
2）法律援助制度的建立和发展过程
3）中国法律援助的发展历程
4）中国法律援助的内容
5）法律援助的发展前景
22. 社区服务
1）当代社区发展与社区服务的兴起
2）社区服务的内容及特征
3）社区服务的功能与作用
4）发展中国社区服务的基本对策思考
四、考试题型与分值：
以名词解释、简答题、论述题和案例题为主。本科目满分150分。
